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April Prognos Budget Budget-

Nyckeltal April 2022 2021 2022 2022  avvikelse
Externa intakter, tkr 7 819 9178 29707 29700 7
Kostnader, tkr 14453 -12944  -45028 -44 600 -428
Avskrivningar, tkr -17 -23 -100 -100 0
Nettokostnader, tkr -6651 -3789  -15421 -15000 -421
fgarbidrag/mediemsavt, 4612 4613 13917 13900 17
e o w9 w0 s o
Resultat, tkr -2 057 815 -1554 -1150 -404
Summa tillgangar, tkr 13 945 15 497
Summa skulder, tkr 9 660 7718

varav langfristiga skulder 0 0
Soliditet, % 69 50
Investeringar, tkr 0 0
Anstallda heltid 25 19
Anstallda deltid 10 11
VERKSAMHET

Verksamheten i Samordningsférbundet Centrala Ostergotland fortsitter att utvecklas.
Medlemmarna moter fler deltagare i sina gemensamma insatser och andelen som gér ut i arbete
och studier ligger pa cirka 40 %. Det &r ett lagre resultat dn foregdende ar vilket kan harledas till
effekter av pandemin, men kanske framst arbetsformedlingens reformering. Malgrupperna har
forandrats. Andelen med ekonomiskt bistand 6kar markant medan de personer som har
aktivitetsstod minskar. En tydlig effekt av att arbetsférmedlingen numera hanvisar sina deltagare
till de sa kallade externa aktorerna istillet for Samordningsbrons miljoer. Samtidigt har den
smidiga hantering av drenden som funnits nir det giller det sista steget “att na en anstallning”
forandrats nar AF-teamet forsvann och d&ven om bade kommunerna och arbetsformedlingen
arbetar med att hitta nya samarbetsformer sa marks de nya forutsattningarna tydligt i vara
resultat. Samverkan gjorde skillnad. De blandade teamen och néara kopplingar som kunnat
byggas inom Samordningsbron var och 4r en framgang. Aven 40 % &r ett gott resultat i
jamforelse med snittet i riket som ligger pa 22 % foér motsvarande malgrupper.

Aven de mer strukturinriktade verksamheterna gar framét. Insatskatalogen vixer stadigt och
Vilfardsguiden likasa. Under hosten planeras bade en fullskalig lansering av den nya plattformen
och de allra forsta testen av det Al-baserade verktyget Pathway generator. Aven
Samordningskartan ar inne i en helt ny fas. Fyra av fem moduler &r igdng och nya funktioner
tillkommer varje manad. Nu senast mojligheten att presentera resultat manadsvis fran
insatserna och det som kallas floden, dar varje insats kan visualisera sina processer och floden
pé ett enkelt sitt. Férutom Vixjo och Umed kommer nu ocksa Visterds och Ostra Ostergotland
med i samarbetet.

Dialogen med Europeiska Socialfonden fortgar och forhoppningen ar att forbundet ska kunna
hitta mojligheter till langsiktigt utvecklingsarbete dven inom ramen for den nya
programperioden. Idéer som “en svensk BIP-studie, fortsatt utveckling av Valfardsguiden och



Samordningsbron ar nagra av de idéer som lyfts.

Resultatet for 2022 sag ut att gd mot ett plus jaimfort med plan, men da bade medlemmarna och
revisionen varit tydliga med att man ej vill se ett vixande eget kapital arbetar styrelsen aktivt
med nya satsningar for att omsatta tillgangliga resurser till nytta och viarde for medlemmarna
och de malgrupper som forbundet &r till for. Orsakerna till forandringen i utgifter kan hérledas
till:

e Forandringar i personalen. Nagra har gatt vidare till nya tjanster andra ar sjukskrivna
eller foraldralediga. Fran maj ar dock nyrekrytering genomforda och vi kan se att de
rehabiliteringsatgirder som vidtagits ger effekt.

e Med hanvisning till ovanstaende fick delar av det nya ESF projektet BIP, VTA och
samverkan planeras om och starta upp nagot senare dn planerat, men aven dar finns nu
alternativa l6sningar pa plats och vi ser fram emot ett riktigt spannande arbete
tillsammans med vara grannforbund i Ostra Mellansverige.

e Rapporteringen av timmar till ESF paverkas ocksa, men eftersom det nu planerats om
kommer medel att kunna tas ut, motsvarande den totala summa som beviljats, under
resterande tid av projektet.

e De planerade kostnaderna for inkop av tjanst till att utveckla en ny hemsida uteblir da
egen kompetens 16st uppdraget

e Drivbank odling utokar antalet platser genom uppdraget “yttre skotsel” och far darmed
ocksa 6kade personalkostnader

e Jonsbo och Backaberg forbereder flytt till nya lokaler och dirmed mojligheter till 6kat
samarbete

e Det 6verskott som prognostiseras har direkt omsatts 1 fortsatt utveckling av
Samordningskartan

Forbundets samarbete med Nationella natverket for samordningsférbund (NNS) utvecklas
vidare. Under varen har forbundschef fungerat som tillférordnat tjanstepersonstod till
foreningen och ordférande tillsammans med forbundschef ingatt i en arbetsgrupp foér éversyn av
framtida organisation och arbetssitt.

Arbetet med Vilfard i samverkan gar ocksa framat. Dels genom manadstraffarna och dels tack
vare forbundets nya ESF projekt dar samarbete med Linkdpings universitet och Samhallsnytta
AB kommer att bidra till ett utforskande arbete om forbundens framtida uppdrag samt underlag
till dialog om en eventuell uppdatering av lagen. Kopplat till detta fortsatter dialogen med
Nationella radet och politiken for att soka battre forutsiattningar for medlemmarna att samverka
och nd battre resultat.

Styrelsen bedomer att forbundets verksamhet utvecklas pa ett positivt sitt.

UTFALL APRIL

Forbundet visar ett resultat pa - 2 057 tkr for forsta tertialet 2022. Jamfort med samma tertial
2021 har de externa intdkterna minskat nagot. Detta till foljd av att projekt Insteget gar in i
avslutningsfas och projektet BIP, VTA och samverkan varit i analys och planeringsfas fram till 1
april. De externa kostnaderna har 6kat med cirka 1 500 tkr vilket ar helt enligt plan da aret 2022
ar budgeterat att gora ett underskott pa cirka en miljon.

ProGnos 2021



Prognosen for helar 2022 tyder i nuliget pa ett ndgot hogre resultat dn budget, men da styrelsen
ar man om att na sitt finansiella mal finns en rad planer férberedda for detta. Redan vid nista
styrelsemote tas forslag upp om hur eventuellt 6verskott ska omvandlas till virdeskapande
verksamhet. Framsta anledningen till att verksamheten férandrats och behdver planeras om kan
héarledas till personalférandringar. Dels har 2 medarbetare gatt vidare till andra uppdrag och
dels handlar det om forildraledighet och sjukskrivningar. Dock dr pandemins inverkan pa

verksamheten inte ldngre lika kdnnbar.

1. Resultatrakning

Resultatrikning

2022-01-01 2021-01-01
Belopp i kr. Not -2022-04-30 -2021-04-30

1,2

Verksamhetens intikter
Medlemsavgifter 3 4612274 4612 608
EU-medel och andra bidrag 6123 754 7 136 965
Ovriga intikter 4 1 696 088 2041 243
Summa verksamhetens intakter 12432 116 13790 816
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader 5 -6112 364 -5586 382
Lokalhyra -1 245 345 -1115855
Ovriga kostnader 6 -7 095 679 -6 241770
Summa verksamhetens kostnader -14. 453 388 -12 944 007
Avskrivningar -17 532 -23 376
Verksamhetens nettokostnad -2 038 804 823433
Verksamhetens resultat -2038 804 823433
Finansiella intakter 0 0
Finansiella kostnader -17 919 -8 864
Resultat efter finansiella poster -2056 723 814 569
Periodens resultat -2 056723 814 569




2. Balansrakning

Balansrikning

Belopp i kr. Not 2022-04-30 2021-04-30
1,2

TILLGANGAR

Anliaggningstillgangar

Materiella anlidggningstillgangar

Maskiner och inventarier 7 196 117 266 245

Finansiella anlaggningstillgangar

Lager av ravaror 0 0

Omsittningstillgangar

Fordringar 8 10 551 584 7 948 294

Kassa och bank 3196 836 7282192

Summa omsittningstillgangar 13748 420 15496 731

Summa tillgangar 13944 537 15496 731

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital

Periodens resultat -2056 723 814 569

Ovrigt eget kapital 6340975 6 963 959

Summa eget kapital 4284 252 7778 525

Avsattning 0 0

Skulder

Langfristiga skulder 0 0

Kortfristiga skulder 9 9 660 285 7718 206

Summa Eget kapital, avsittningar och skulder 13 944 537 15496 731

Panter och ansvarsforbindelser Inga Inga




3. Noter

Not 1. Redovisningsprinciper

Delarsrapporten dr uppréttad i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokforing och
redovisning. Samma redovisningsprinciper har anviants som vid senaste arsredovisningen.
De viktigaste redovisnings- och vérderingsprinciperna som anvénts vid upprittandet av de
finansiella rapporterna finns sammanfattade nedan.

EU-bidrag: Bidrag fran Europeiska Socialfonden intéktsredovisas nér det foreligger rimlig
sdkerhet att bidraget kommer erhéllas, ofta sker detta i samband med att ans6kan om
utbetalning skickas in.

Leasing: De leasingavtal som finns i forbundet dr operationella.

Pensionsforpliktelser: Forbundet har ingen pensionsskuld utan kostnadsbokfor samtliga
pensionsfakturor nir de inkommer.

Avskrivningar: Materiella anldggningstillgdngar skrivs av linjért ver tillgdngens bedoémda
nyttjandeperiod och berdknas pa anskaffningsvirdet. I anskaffningsvardet ingar inkopspriset
och utgifter som ar direkt hanforbara till inkdpet och syftar till att fa tillgangen pa plats och i
skicka att anvinda till det tdnkta &ndamalet. For maskiner och inventarier tillimpas en
nyttjandeperiod pa 5 &r.

Tillgangar, avsittningar och skulder: Virderats till anskaffningsviarde om inget annat
anges.

Not 2. Sdsongsvariationer och cykliska effekter

De sdsongsvariationer som finns ar att projektet Drivbank Café haller stingt en manad pa
sommaren, det bidrar till mindre intdkter och kostnader under sommarperioden. Samt att
projektet Drivbdnk Odling, som bland annat siljer egenodlade gronsaker, siljer mest pa
sensommaren. Detta leder till ndgot hogre intdkter dessa manader.

Not 3. Verksamhetens medlemsavgifter

2022-04-30 2021-04-30
Driftbidrag fran staten 2233333 2233667
Driftbidrag fran Linképings kommun 1045 298 1045 298
Driftbidrag fran Atvidabergs kommun 77 933 77933
Driftbidrag fran Kinda kommun 66 240 66 240
Driftbidrag fr&n Region Ostergétland 1189470 1189470

Summa 4612 274 4612 608



Not 4. Ovriga intiikter

2022-04-30 2021-04-30
Forsdljning tjinster 577 842 211922
Forsdljning varor 286 329 12971
Hyresintikter 0 0
Utvecklingsfond Insatskatalogen 0 350
Medfinansiering Linkdpings kommun, Drivbink 449 955 1 080 000
Medfinansiering Samordningsforb. Ostra Ostergdtland 0 140 000
Redaktionsavgift Insatskatalogen 381962 346 000
Ovriga bidrag 0 250 000
Summa 1696 088 2041243
Not 5. Personalkostnader

2021-04-30 2020-04-30
Loner och ersattningar 3680735 3389353
Sociala avgifter 2367591 2106 300

Varav pensionskostnader 569 828 488 998
Ovriga personalkostnader 64 038 90 729
Summa 6112 364 5 586 382
Medelantalet anstillda 30 30
Varav kvinnor 21 15

Not 6. Rakenskapsrevision

2022-04-30 2021-04-30
Linképings kommuns revisionskontor
Revisionsuppdrag 0 0
Not 7. Maskiner och inventarier

2022-04-30 2021-04-30
Ackumulerade anskaffningsvirden
Vid arets borjan 350 648 350 648
Nyanskaffningar 0 0
Avyttringar och utrangeringar 0 0
Summa 350 648 350 648
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan -136 999 -61 027
Avyttringar och utrangeringar 0 0
Arets avskrivning enligt plan -17 532 -23 376
Summa -154 531 -84 403
Redovisat virde vid periodens slut 196 117 266 245



Not 8. Fordringar

2022-04-30 2021-04-30
Skattefordran 421221 6209
Kundfordringar 2282947 1900750
Upplupna intdkter och forutbetalda kostnader 6818861 5210 049
Ovriga fordringar 1028555 831286
Summa 10 551 584 7 948 294
Not 9. Kortfristiga skulder

2022-04-30 2021-04-30
Leverantorsskulder 807 043 1915430
Ej inl6sta presentkort 5170 1820
Forutbetalda intdkter och upplupna kostnader 8 681 361 5695532
Momsskuld 61711 424
Ovriga kortfristiga skulder 105 000 105 000
Summa 9 660 285 7 718 206



